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Abstrak
Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh direktur berlatar belakang akuntansi terhadap kinerja
keuangan perusahaan perbankan. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Satu variabel bebas tersebut
akan diuji pengaruhnya terhadap satu variabel tidak bebas yaitu kinerja keuangan perusahaan perbankan.
Penelitian ini memasukan semua elemen populasi yang telah memenuhi kriteria yaitu sebanyak 47
perusahaan dengan 61 pengamatan. Pengamatan dilakukan dari tahun 2021-2023 yaitu pada perusahaan
perbankan. Metode analisis yang digunakan adalah regresi data panel. Data penelitian menggunakan data
sekunder yang diperoleh dari dokumentasi laporan keuangan yang dipublikasikan di laman web Bursa Efek
Indonesia. Hasil penelitian ini menemukan bahwa direktur berlatar belakang akuntansi berpengaruh positif
terhadap kinerja keuangan perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Yang di tandai
dengan nilai koefisien regresi sebesar 0.025035 ke arah positif, hal ini menunjukkan setiap adanya kenaikan
pada direktur berlatar belakang akuntansi maka akan menaikan Kinerja keuangan perusahaan perbankan
sebesar 0.025035.
Kata kunci: kinerja keuangan perusahaan perbankan dan direktur berlatar

belakang akuntansi

Abstrack

This research aims to examine the influence of directors with an accounting background on the financial
performance of banking companies. This research is quantitative research. One independent variable will be
tested for its influence on one dependent variable, namely the financial performance of banking companies.
This research included all population elements that met the criteria, namely 47 companies with 61
observations. Observations were carried out from 2021-2023, namely at banking companies. The analysis
method used is panel data regression. Research data uses secondary data obtained from financial report
documentation published on the Indonesian Stock Exchange website. The results of this research found that
directors with an accounting background have a positive effect on the financial performance of banking
companies listed on the Indonesia Stock Exchange. Which is marked by a regression coefficient value of
0.025035 in a positive direction, this indicates that every increase in directors with an accounting background
will increase the financial performance of banking companies by 0.025035.

Keyword: financial performance of banking companies and directors with a
Background accounting.

1. PENDAHULUAN

Kinerja keuangan perusahaan perbankan menjadi salah satu indikator penting dalam menilai
kesehatan dan stabilitas industri perbankan di Indonesia. Salah satu elemen yang dapat
memengaruhi kinerja keuangan suatu bank adalah kualitas kepemimpinan, khususnya pada posisi
direktur. Direktur yang memiliki latar belakang pendidikan di bidang akuntansi diyakini mampu
meningkatkan kualitas keputusan-keputusan manajerial yang berkaitan dengan pengelolaan
keuangan. Pengetahuan yang mendalam tentang prinsip-prinsip akuntansi dan analisis keuangan
memberikan keunggulan dalam mengelola laporan keuangan dan memitigasi risiko yang mungkin
terjadi.

Direktur yang memiliki latar belakang di bidang akuntansi diharapkan dapat memperbaiki
kualitas pengambilan keputusan terkait laporan keuangan. Pendidikan di bidang akuntansi
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memberikan keterampilan teknis yang sangat diperlukan dalam menganalisis dan menyusurrta
keuangan yang transparan dan akurat. Seorang direktur dengan latar belakang akuntansi memiliki
pemahaman yang lebih dalam tentang prinsip-prinsik akuntansi, analisis keuangan, serta regulasi
terkait yang mendasari laporan keuangan perusahaan. Penelitian menunjukkan bahwa pemimpin
dengan pengetahuan akuntansi lebih mampu mengenali dan mengatasi masalah keuangan, yang
dapat meningkatkan kinerja perusahaan Intia & Azizah (2021).

Selain pengetahuan teknis, seorang direktur dengan latar belakang akuntansi juga membawa
keterampilan analitis yang esensial dalam pengambilan keputusan berbasis data. Kemampuan
tersebut sangat penting dalam sektor perbankan, yang sangat bergantungan pada analisis risiko dan
pengelolaan aset. Penelitian yang dilakukan oleh Hardianto et al (2023) mengonfirmasi bahwa
keterampilan analisis dalam pengambilan keputusan perbankan berkontribusi signifikan terhadap
Kinerja perusahaan.

Latar belakang pendidikan juga merupakan faktor penting yang mempengaruhi Kinerja
keuangan perusahaan. Latar belakang pendidikan mencakup tingkat pendidikan, bidang studi, dan
jenis pendidikan formal yang telah ditempuh oleh seseorang. Bidang studi yang dipilih oleh seorang
direktur akan memengaruhi pola pikir dan acuan dalam membuat keputusan kebijakan. Latar
belakang pendidikan yang baik berperan dalam meningkatkan pengetahuan dan keterampilan
direktur, yang pada gilirannya berdampak positif pada kinerja keuangan perusahaan Jusuf et al
(2024).

Penelitian juga menyoroti peran penting karakteristik pendidikan dalam mempengaruhi
efektivitas pengambilan keputusan ditingkat manajerial. Direktur yang memiliki latar belakang
pendidikan di bidang akuntansi cenderung lebih terampil dalam memahami dan menganalisis
laporan keuangan, yang pada gilirannya dapat meningkatkan transparansi dan akuntabilitas dalam
pengelolaan perusahaan. Teori sumber daya menekankan bahwa kombinasi sumber daya yang unik
adalah faktor kunci untuk menentukan keberhasilan perusahaan Barney & Hesterly (2019)

Barney & Hesterly (2019). Dalam konteks ini, kemampuan untuk mengelola dan memanfaatkan
sumber daya manusia yang berkualitas, seperti direktur dengan latar belakang akuntansi, menjadi
sangat penting untuk mencapai kinerja keuangan yang optimal.

Salah satu faktor penting yang harus diperhatikan dalam memilih anggota dewan direktur
adalah latar belakang pendidikan. Individu yang memiliki pendidikan di bidang akuntansi dan
keuangan cenderung lebih unggul dalam memahami laporan keuangan perusahaan. Keahlian di
bidang ini dapat membantu dewan direksi, dewan komisaris, dan komite audit untuk mencegah
tindakan oportunistik yang mungkin dilakukan oleh manajer di bawahnya Andira & Ratnadi (2022).
Dalam penelitian ini, periode pengamatan difokuskan pada tahun 2021-2023, dengan tujuan
menganalisis pengaruh latar belakang pendidikan direktur terhadap kinerja keuangan perusahaan
perbankan di Indonesia.

Berdasarkan pengamatan awal, sampel yang memiliki direktur berlatar belakang akuntansi
pada perusahaan perbankan (contoh diambil dari perusahaan Bank Central Asia Tbk) dapat dilihat
pada table 1.sebagai berikut.

Tabel 1.
Perusahaan yang memiliki direktur berlatar belakang akuntansi
Tahun | Nama Laba Bersih Total Aset ROA
Perusahaan

2021 | BBCA 31,440,159,000,000 | 1,228,344,680,000,000 | 0.0256

2022 | BBCA 40,755,572,000,000 | 1,314,731,674,000,000 | 0.0310

2023 | BBCA 48,658,095,000,000 | 1,408,107,010,000,000 | 0.0345
Sumber : data diolah tahun 2024
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Dari Table 1. dapat dilihat bahwa adanya direktur berlatar belakang akuntansi mence
kinerja keuangan perusahaan perbankan yang baik. Hal ini terlihat pada rasio Return On Assets
(ROA), seperti ditunjukkan oleh perusahaan Bank Central Asia Thk , yang mencatat peningkatan
kinerja keuangan perusahaan perbankan setiap tahun dari 2021 hingga 2023. Rasio tersebut
menunjukkan bahwa kinerja keuangan perusahaan perbankan meningkat.

Berdasarkan data di Bursa Efek Indonesia, beberapa bank besar menunjukkan peningkatan
laba bersih yang signifikan, sementara bank lainnya justru mengalami penurunan profitabilitas
dalam beberapa tahun terakhir. Kondisi ini memunculkan perhatian terhadap faktor-faktor yang
memengaruhi Kinerja keuangan perusahaan perbankan, termasuk latar belakang dan keahlian para
pemimpin perusahaan, khususnya direktur utama.

Direktur berlatar belakang akuntansi tidak hanya berpotensi memberikan dampak positif,
tetapi juga menimbulkan kekhawatiran akan adanya pengaruh negatif. Meskipun direktur dengan
keahlian akuntansi dapat memberikan pemahaman yang lebih mendalam mengenai pengelolaan
keuangan, pengendalian biaya, dan pengambilan keputusan berbasis data keuangan yang akurat, ada
risiko bahwa fokus yang terlalu besar pada aspek keuangan dapat mengabaikan faktor-faktor
strategis dan operasional lainnnya. Oleh karena itu, meskipun direktur berlatar belakang akuntansi
memiliki banyak manfaat, perlu dilakukan pengelolaan yang hati-hati agar potensi pengaruh negatif
terhadap aspek lainnya dapat diminimalkan Yuliatini et al (2024).

Dalam sektor perbankan, kinerja keuangan dipengaruhi tidak hanya oleh faktor eksternal seperti
keadaan ekonomi makro, tetapi juga oleh faktor internal, termasuk kualitas kepempinan dan
manajemen. Hal tersebut berdasarkan penelitian yang ada menunjukkan bahwa direktur dengan
pengetahuan akuntansi lebih cenderung mengenali dan mengatasi masalah keuangan, serta
menghasilkan laporan keuangan yang lebih akurat dan dapat dipercaya Titania & Taqwa (2023).

Penelitian ini mengkaji pengaruh direktur berlatar belakang akuntansi terhadap kinerja
keuangan perusahaan perbankan dengan merujuk pada penelitian sebelumnya oleh Wulandari &
Harymawan (2021), yang menemukan bahwa direktur dengan latar belakang akuntansi memiliki
pengaruh positif yang signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan. Berbeda dari penelitian
sebelumnya oleh Mustahidda & Wahyono (2021), yang menemukan bahwsa direktur latar belakang
akuntansi tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan. Maka penelitian ini mencoba menguji
apakah direktur berlatar belakang akuntansi berpengaruh positif atau tidak berpengaruh terhadap
kinerja keuangan perusahaan perbankan.

2. METODOLOGI PENELITIAN

Jenis penelitian ini menggunakan penelitian kuantitatif, karena penelitian ini disajikan dengan
angka dan perhitungan menggunakan metode statistik. Metode kuantitatif merupakan metode yang
data penelitiannya berwujud angka-angka sebagai hasil observasi atau pengukuran.

3. HASIL DAN PEMBAHASAN

Pada bagian ini berisi hasil dan pembahasan dari topik penelitian, yang bisa di buat terlebih
dahulu metodologi penelitian. Bagian ini juga merepresentasikan penjelasan yang berupa
penjelasan, gambar, tabel dan lainnya. Banyaknya kata pada bagian ini berkisar min 1800 kata.

1.1 Analisis Statistik Deskriptif

Analisis statistik deskriptif dilakukan untuk memberikan penjelasan distribusi data
pada setiap variabel dan menyajikan ringkasan statistik, seperti nilai rata-rata (mean), nilai
maksimum, nilai minimum, dan standar deviasi Nasution (2017). Analisis ini digunakan
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untuk memberikan penjelasan pola distribusi data. Hasil dari analisis statistik desk
dapat ditemukan dalam Tabel 4.1 di bawah ini:

Tabel 2. Statistik Deskriptif

Y X
Mean 0.018761 0.228413
Median 0.012300 0.200000
Maximum 0.194200 0.400000
Minimum 0.000300 0.100000
Std. Dev. 0.027829 0.087876
Skewness 4580153 0.658853
Kurtosis 27.71756 2.429682
Jarque-Bera 1766.125 5.239925
Probability 0.000000 0.072806
Sum 1.144400 13.93320
Sum Sq. Dev. 0.046468 0.463336
Observations 61 61

Sumber: Output Eviews 13

Berdasarkan data pada Tabel Statistif Deskriptif, dapat dijelaskan bahwa nilai
maksimum, minimum, dan rata-rata dari masing-masing variabel penelitian telah
dianalisis untuk 61 perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia pada tahun 2021-2023. Untuk variabel kinerja keuangan perusahaan perbankan,
nilai minimum tercatat sebesar 0.000300. Nilai terendah ini ditemukan pada perusahaan
Bank Maspion Indonesia Tbk (BMAS) pada tahun 2023, yang menunjukkan bahwa pada
tahun tersebut terdapat kinerja keuangan paling rendah di antara perusahaan perbankan,
yakni 0.000300 dari total kinerja keuangan perusahaan perbankan.

Sementara itu, nilai maksimum kinerja keuangan perusahaan perbankan tercatat
sebesar 0.194200. Nilai tertinggi ini dialami oleh Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk
(BBNI) pada tahun 2023, yang menunjukkan bahwa pada periode 2021-2023 terdapat
kinerja keuangan yang sangat baik, yaitu 0.194200 dari total kinerja keuangan perusahaan
perbankan. Rata-rata (mean) kinerja keuangan perusahaan perbankan selama periode 2021-
2023 adalah sebesar 0.018761 dengan nilai standar deviasi sebesar 0.027829. Total data
yang dianalisis mencakup 61 perusahaan perbankan pada tahun penelitian tersebut.

Variabel independen, yaitu direktur dengan latar belakang akuntansi, menunjukkan
nilai minimum sebesar 0.100000 yang dicapai oleh perusahaan Bank BTPN Tbk (BTPN)
pada tahun 2021. Hal ini mengindikasikan bahwa selama tahun 2021, perusahaan tersebut
mencatat nilai terendah dalam kategori ini di bawah kepemimpinan direktur dengan latar
belakang akuntansi. Sementara itu, nilai maksimum mencapai 0.400000, yang terjadi pada
perusahaan Bank Mestika Dharma Thk (BBMD). Rata-rata (mean) nilai untuk variabel ini
pada perusahaan perbankan pada tahun 2021-2023 adalah 0.228413, dengan standar
deviasi sebesar 0.087876. Total data yang dianalisis mencakup 61 perusahaan perbankan.

1.2 Uji Pemilihan Model
Dalam penelitian yang dilakukan, pengujian yang digunakan untuk memilih model
terbaik antara lain:
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1. Uji Chow

Uji chow digunakan untuk menentukan model yang paling sesuai dalam estimasi data
panel, yaitu antara model common effect model dan fixed effect model. Dari kedua model
tersebut dapat diketahui model mana yang terbaik atau model yang tepat digunakan.
Hipotesis dalam uji chow adalah sebagai berikut:

HO : memilih menggunakan model commom effect model (prob > 0,05). H1 :
memilih menggunakan fixed effect model (prob < 0,05).

Gambar 1. Regresi

Data Panel
Effects Test Statistic d.f. Prob.
Cross-section F 1.539932 (21,38) 0.1211
Cross-section Chi-square 37.559791 21 0.0145

Sumber: : Output Eviews 13

Berdasarkan hasil uji chow untuk pemilihan model common effect model atau fixed
effect model diperoleh nilai probilitas 0.0145 < 0,05 maka dapat disimpulkan model terbaik
adalah fixed effect model.

2. Uji Hausman

Uji hausman digunakan untuk menentukan model yang paling sesuai dalam
estimasi data panel yang paling tepat, yaitu antara model fixed effect model dan random
effect model. Dari kedua model tersebut dapat diketahui model mana yang terbaik atau
model yang tepat digunakan.

Hipotesis dalam uji hausman adalah sebagai berikut:

HO : memilih menggunakan model random effect model (prob > 0,05) H1 :
memilih menggunakan fixed effect model (prob < 0,05)

Gambar 2. Regresi Data

Panel
Chi-Sq.
Test Summary Statistic ~ Chi-Sq. d.f. Prob.
Cross-section random 0.297582 1 0.5854

Sumber: : Output Eviews 13

Berdasarkan hasil hausman diperoleh nilai cross-section random dengan nilai
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probabilitas 0.5854 > 0,05 maka dapat disimpulkan model terbaik adalah rando
model.
3. Uji Langrange Multiplier

Uji Langrange Multiplier (LM) digunakan untuk menentukan model yang paling
sesuai dalam estimasi data panel yang paling sesuai yaitu antar model random effect model
dan common effect model. Dari kedua model tersebut model mana yang terbaik atau model
yang paling tepat digunakan.

HO : memilih menggunakan model common effect model (prob > 0,05) H1 :
memilih menggunakan model random effect model (prob < 0,05)

Gambar 3. Regresi Data

Panel
Test Hypothesis
Cross-section Time Both

Breusch-Pagan 1.879432 0.532315 2411747

(0.1704) (0.4656) (0.1204)
Honda 1.370924 -0.729599 0.453485

(0.0852) (0.7672) (0.3251)
King-Wu 1.370924 -0.729599 -0.290541

(0.0852) (0.7672) (0.6143)
Standardized Honda 1.622086 -0.404514 -3.362808

(0.0524) (0.6571) (0.9996)
Standardized King-Wu 1.622086 -0.404514 -2.765841

(0.0524) (0.6571) (0.9972)
Gourieroux, et al. -- -- 1.879432

(0.1829)

Sumber: : Output Eviews 13

Dari hasil uji LM untuk pemilihan model common effect model atau random effect
model diperoleh nilai probalitas 0.1704 > 0,05 maka dapat disimpulkan model terbaik
adalah common effect model.

1.3 Hasil Regresi Data Panel

Penelitian yang dilakukan bertujuan untuk mengetahui seberapa besar dan arah
pengaruh variabel independen terhadap variabel dependen. Secara umum, regresi
merupakan penelitian yang memfokuskan pada hubungan antara variabel dependen
(terikat) dan satu atau lebih variabel independen (bebas), dengan tujuan untuk
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memprediksi nilai rata-rata variabel dependen berdasarkan nilai variabel independe
telah diketahui Nasution (2017). Regresi merupakan suatu metode analisis yang digunakan
untuk menilai seberapa besar dampak variabel independen terhadap variabel dependen.

Hasil analisis regresi data panel antara kinerja keuangan perusahaan perbankan ()
dengan direktur berlatar belakang akuntansi (X) yang telah diolah mengunakan Eviews
Versi 13 sebagai berikut:

Gambar 4.Regresi Data

Panel
Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.
C 0.013042 0.010048 1.298006 0.199
3
X 0.025035 0.041100 0.609122 0.544
8

Sumber: Data diolah, 2025

Berdasarkan hasil perhitungan statistic seperti yang dilihat pada Gambar 4.3, maka
diperoleh persamaan regresi data panel sebagai berikut:

Y=0.013042 + 0.025035 +e

Dari hasil persamaan regresi diatas diketahui hasil dari penelitian sebagai berikut:

1. Nilai konstanta sebesar 0.013042, artinya jika variabel direktur berlatar belakang
dianggap nol atau konstanta, maka variabel kinerja keuangan perusahaan perbankan
akan bernilai positif 0.013042.

2. Koefisien regresi pengaruh direktur berlatar belakang akuntansi sebesar 0.025035
menjelaskan setiap adanya kenaikan pada direktur berlatar belakang akuntansi
maka akan menaikan kinerja keuangan perusahaan perbankan sebesar 0.025035.

1.3.1 Hasil Pengujian Hipotesis

Berdasarkan pengujian hipotesis dikatakan bahwa HOQ ditolak jika f1 = 0, yang
berarti bahwa nilai B direktur berlatar belakang akuntansi sama dengan nol, sebaliknya Ha
diterima jika B1 # 0 yang berarti  direktur berlatar belakang akuntansi tidak sama dengan
nol. Berdasrkan tabel 4.3 dapat dilihat bahwa direktur berlatar belakang akuntansi
mempunyai nilai B1 = 0.025035 ke arah positif sehingga dapat disimpulkan bahwa Ha
diterima, dengan demikian dapat dikatakan bahwa direktur berlatar belakang akuntansi
berpengaruh positif terhadap kinerja keuangan perusahaan perbankan. Koefisien regresi
pengaruh direktur berlatar belakang akuntansi sebesar 0.025035, menjelaskan setiap
adanya kenaikan pada direktur berlatar belakang akuntansi maka akan menaikan Kinerja
keuangan perusahaan perbankan sebesar 0.025035.

1.4 Pembahasan
1.4.1 Pengaruh Direktur Berlatar Belakang Akuntansi Terhadap Kinerja
Keuangan Perusahaan Perbankan
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JUMY
Dari hasil output Eviews berdasarkan Gambar 4.4 nilai koefisien regresi pengart
direktur berlatar belakang akuntansi terhadap kinerja keuangan perusahaan perbankan

sebesar 0.025035. Nilai koefisien regresi sebesar 0.025035

menunjukkan bahwa direktur berlatar belakang akuntansi terhadap kinerja keuangan
perusahaan tidak sama dengan nol (1 # 0).

Berdasarkan rancangan pengujian hipotesis, Syarat untuk menyatakan bahwa
direktur berlatar belakang akuntansi berpengaruh positif terhadap kinerja keuangan
perusahaan perbankan apabila B1 # 0 mengacu pada syarat tertentu, hasil penelitian
menolak HO (hipotesis nol). Dengan demikian dapat dikatakan bahwa direktur berlatar
belakang akuntansi berpengaruh positif terhadap kinerja keuangan perusahaan perbankan
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Setiap adanya kenaikan pada direktur berlatar
belakang akuntansi maka akan menaikan Kinerja keuangan perusahaan perbankan
0.025035. Hal ini berarti Hal diterima dan HO1 ditolak.

Direktur yang memiliki latar belakang akuntansi memiliki pemahaman mendalam
mengenai masalah akuntansi dan keuangan, lebih peka terhadap risiko manipulasi laporan
keuangan, serta memberikan perhatian lebih terhadap pencatatan akuntansi dan
pengawasan audit internal. Mereka juga lebih memahami jenis informasi yang dibutuhkan
oleh investor Kristiawan (2022). Hasil penelitian ini sejalan dengan penelitian yang
dilakukan oleh Wulandari & Harymawan (2021) dan Kristiawan (2022).

Adanya pertumbuhan perusahaan yang terlihat dalam laporan keuangan perusahaan
akan mengindikasikan besarnya laba perusahaan. Hal ini berpotensi adanya tindakan
kinerja keuangan yang dilakukan oleh manajemen untuk meningkatkan kinerja keuangan
perusahaan Jao et al (2021).

Hasil penelitian ini sejalan dengan penelitian yang dilakukan oleh Jao et al (2021)
dan Febrina & Sri (2022) yang menyatakan bahwa Kkinerja keuangan perusahaan
berpengaruh positif terhadap kinerja keuangan perusahaan perbankan.

4. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil analisis data pengujian yang dilakukan dalam penelitian ini dapat

menjawab rumusan masalah yang telah dirumuskan dalam hipotesis penelitian pada perusahaan
perbankan, maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:

1.

2.

Direktur berlatar belakang akuntansi menggunakan data sekunder yang diperoleh dari
dokumentasi laporan keuangan yang dipublikasikan di laman web Bursa Efek Indonesia.
Direktur berlatar belakang akuntansi berpengaruh positif terhadap kinerja keuangan
perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2021-2023.
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